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Especializacion en Recursos Humanos

El programa esta dirigido a personas de diversa trayectoria, interesadas en
acreditar sus competencias en las areas de los RRHH, liderazgo, trabajo en
equipo y manejo del cambio.

Desarrollaras una vision holistica para poner al equipo humano en el centro de

la estrategia corporativa, orientado al logro de los objetivos corporativos y al

desarrollo del talento de los equipos que lideres. Abarcaras tematicas desde

los ambitos psicologico, economico-financiero y juridico, vitales para una
eficiente gestion de los RRHH.

Duracion

academicas

¢ A quién esta dirigido?

&UB e Personas de diversa trayectoria ocupacional o académica,
4 ©NR interesadas en acreditar sus competencias en las areas de los
i [ RRHH, liderazgo, trabajo en equipo y manejo del cambio.

¢ Qué certificado obtengo?

e J Certificado de especializacion en Recursos Humanos
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Nuevas tendencias en
Recursos Humanos

- La evolucion en Recursos Humanos
- Nuevas tendencias en la gestion de
- Metodologias de gestion en Recursos Humanos
- Habilidades necesarias para el futuro

personas

Direccion de Equipos
de Trabajo

- Equipo de trabajo

- Delegacion

- Inteligencia emocional

- Reuniones eficaces

- Resolucion de conflictos

Gestion de Proyectosy
Planificacion

- Ciclos de vida del proyecto y organizacion
- Vision general de Metodologias agiles

- Design Thinking
- Los procesos en la direccion de proyectos
- Productividad
- Vision general de la gestion de proyectos

Administracion del
personal y laboral

- Diseno y valoracion de puestos

- Politicas de retribucion y compensa
- Temas conciliacion e igualdad

- Politicas de bienestar

- Politicas de seguridad y salud ocupacional

cion

Seleccion de Personal -
Neurocruiting 3.0

- Planificacion de RRHH

- Neurorecruiting 3.0

- Reclutamiento

- Seleccion del personal

- Contratacion

- Onboarding - Offboarding

Gestion del talento

- La gestion del talento

- People Analitycs (teorico - practico)
- Evaluacion de desempeno

- Capacitacion del personal

- Clima laboral

- Cultura organizacional

- Comunicacion interna
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Taller - Habilidades Directivas

- Habilidades directivas - Gestion del tiempo - La Comunicaciony - Coaching
- Gestion del cambio - Liderazgo la accion directiva - La motivacion

¢ Por qué elegir Certus?

S

Mas de 27 anos Docentes Horarios
de experiencia de primer flexibles
nivel

Material adicional Clases en vivo

para complementar tu que quedan
aprendizaje autonomo grabadas

Lima (01)2020900  (f) (W) @) (in) certus.edu.pe



